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                         ΑΝΘΡΩΠΙΝΕΣ  ΣΧΕΣΕΙΣ 
                                      ΘΕΜΑΤΑ: 
 

  
1. Επεξηγήσατε τα καθήκοντα των κατωτέρω οργανωτικών δοµών µιας 

ναυτιλιακής επιχείρησης (προσθέτοντας και τις αγγλικές ονοµασίες τους): 
Α) Τµήµα ασφαλίσεων 
Β) Τεχνικό τµήµα  
Γ) Τµήµα ναυλώσεων 
∆) Τµήµα ποιότητας και ασφαλείας 
 
 

2. ∆ώστε εκτενείς ορισµούς (µε τους αγγλικούς όρους όπου υπάρχουν):     
α) Ναυλοµεσίτης, β) Εκναυλωτής, γ) Ναύλωση, δ) Ναύλος. 
 
 

3. Το σύστηµα 4 του Likert:  
 Α) αναλύσατε τα 4 συστήµατα ηγεσίας. 
 Β) ∆ώστε παράδειγµα εφαρµογής κάποιων από αυτά στα πλοία όπου     
βρεθήκατε κατά τα εκπαιδευτικά σας ταξίδια. Ποια ήταν η συµπεριφορά 
των συγκεκριµένων αξιωµατικών που σας κάνει να την ταξινοµήσετε σε 
ένα από τα µοντέλα του Likert ?   
 
 

4. Οι βασικές (γραµµικές) λειτουργίες ενός οργανισµού: Αναπτύξατε και 
δώστε παραδείγµατα σχετικά µε ναυτιλιακές επιχειρήσεις. 
 
 

5. Η συµπεριφορική προσέγγιση της µάθησης:  
Α) Αναπτύξατε. 
Β) ∆ώστε συγκεκριµένο παράδειγµα εφαρµογής από τον εργασιακό σας 
χώρο. 
 
 
 
 
 
 
 
                                    Καλή επιτυχία  


