
ΑΕΝ Μακεδονίας                                      Σχολή Πλοιάρχων 
05/09/2018                                               Δ΄ Εξάμηνο  

Καθηγητής: Ι. Σιδέρης                                
 

 
 
                ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

                  
 

                                   ΘΕΜΑΤΑ: 

 
1. Ο Ρόλος της Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (αναλυτικά 8 

στοιχεία). Εφαρμογή: προσαρμόσατε στη ναυτιλιακή σας εταιρεία. 
 
 

2. Από την αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας της ΔΑΔ, 
παραθέσατε τα κριτήρια αξιολόγησης της συνολικής λειτουργίας 

της επιχείρησης (4). Εφαρμογή: προσαρμόσατε στη ναυτιλιακή 
σας εταιρεία. 
 

 
3. Παραθέσατε αναλυτικά τη θεωρία της «πολιτισμικής αυστηρότητας 

ή χαλαρότητας» της M. Gelfand. Πού βρίσκεται η θέση της 

Ελλάδας στην κατάταξή της; 
 

 
4. Μια από τις βασικές λειτουργίες της ΔΑΔ είναι η στελέχωση. 

Αναλύσατε τις πέντε συνιστώσες της στελέχωσης. Εφαρμογή: 

προσαρμόσατε στη ναυτιλιακή σας εταιρεία. 
 

 

5. Ποιοι είναι οι στόχοι της στρατηγικής ΔΑΔ (αναλυτικά 4 στοιχεία); 
Εφαρμογή: προσαρμόσατε στη ναυτιλιακή σας εταιρεία. 

 
 

 

 
 

  
 
 

               [όλοι οι αγγλικοί όροι είναι απαραίτητοι] 
 
 

                                  Καλή επιτυχία 


