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ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΙΟΥΝΙΟΥ 2022 

 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  

Δ’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ  

 

 

ΘΕΜΑΤΑ 

 

 

1. Παραθέσατε τους «Παράγοντες αλλαγής στο Εξωτερικό 

περιβάλλον» (9). 

 

2. Παραθέσατε αναλυτικά τα πέντε βήματα της λειτουργίας της 

«Στελέχωσης (staffing)». 

 

3. Παραθέσατε την ‘κριτική της προσέγγισης του Hofstede’. 

 

4. Από την «Αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας της Δ.Α.Δ.», 

παραθέσατε τα «Κριτήρια συμπεριφοράς εργαζομένων» (8). 
 

 

5. Ο ρόλος της Στρατηγικής Διοίκησης Ανθρωπίνων Πόρων μπορεί 

να είναι: α) εκτελεστικός, ή β) διαμορφωτικός. Αναλύσατε τους 

δύο αυτούς ρόλους και δώστε από ένα πρακτικό παράδειγμα 

εφαρμογής σε ναυτιλιακή εταιρεία. 

 

 

 

                  (όλοι οι αγγλικοί όροι είναι απαραίτητοι) 

 

 

 

                                                                                 O Εισηγητής 

 

                                                                                  Ι. ΣΙΔΕΡΗΣ 


